ИНФОРМАЦИОННЫЙ БЮЛЛЕТЕНЬ

Администрации Нижнесуэтукского сельсовета Ермаковского района Красноярского края
Периодическое официальное печатное издание, предназначенное для опубликования

правовых актов органов местного самоуправления Нижнесуэтукского сельсовета 

и иной официальной информации


Издается с 2023 г.


       № 6                                   с. Нижний Суэтук
НИЖНЕСУЭТУКСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ул. Советская, 5 с. Нижний Суэтук, 662822
телефон 8 (391-38) 27-3-47

Р Е Ш Е Н И Е
20.10.2023 г.


   
  с. Нижний Суэтук


           
   №74-143р

Об утверждении Порядка оказания поддержки

гражданам и их объединениям, участвующим в

охране общественного порядка, создания условий

для деятельности народных дружин
В целях реализации Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федерального закона от 02.04.2014 № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка», руководствуясь Уставом сельского поселения Нижнесуэтукский сельсовет Ермаковского муниципального района Красноярского края, Нижнесуэтукский сельский Совет депутатов, РЕШИЛ:

1
. Утвердить Порядок оказания поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, создания условий для деятельности народных дружин (приложение № 1).

2. Установить границы территории Нижнесуэтукского сельсовета, на которой может быть создана народная дружина.

3. Контроль выполнения настоящего решения возложить на председателя Нижнесуэтукского сельского Совета депутатов В.В. Бочарова.

4. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене администрации Нижнесуэтукского сельсовета Ермаковского района Красноярского края и разместить на официальном сайте администрации Нижнесуэтукского сельсовета.

Председатель Нижнесуэтукского

сельского Совета депутатов




В.В. Бочаров

Глава Нижнесуэтукского сельсовета 



Д.С.Сидоренко

Приложение № 1 
                                                                           к Решению Нижнесуэтукского сельского

Совета депутатов от 20.10.2023 №74-143р
Порядок оказания поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, создания условий для деятельности народных дружин

1. Общие положения

1. Целью настоящего муниципального нормативно-правового акта (далее – Порядок) является создание правовых условий для деятельности народных дружин и поддержки граждан и их объединений, участвующих в охране общественного порядка на территории Нижнесуэтукского сельсовета.

2. Правовую основу участия граждан в охране общественного порядка составляют Конституция Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права, федеральные конституционные законы, Федеральный закон от 02.04.2014 № 44-ФЗ «Об участии граждан в охране общественного порядка», другие федеральные законы и принятые в соответствии с ними иные нормативные правовые акты Российской Федерации, законы и иные нормативные правовые акты Красноярского края, настоящий Порядок и иные муниципальные нормативные правовые акты.

3. Для целей настоящего Порядка используются следующие основные понятия:

1) участие граждан в охране общественного порядка - оказание гражданами помощи органам внутренних дел (полиции) и иным правоохранительным органам в целях защиты жизни, здоровья, чести и достоинства человека, собственности, интересов общества и государства от преступных и иных противоправных посягательств, совершаемых в общественных местах;

2) общественное объединение - не имеющее членства общественное объединение, сформированное по инициативе граждан для участия в охране общественного порядка;

3) народная дружина - основанное на членстве общественное объединение, участвующее в охране общественного порядка во взаимодействии с органами внутренних дел (полицией) и иными правоохранительными органами, органами государственной власти и органами местного самоуправления.

4. Координацию работы по взаимодействию с гражданами и их объединениям, а также с народными дружинами осуществляет администрация Нижнесуэтукского сельсовета.

5. Администрация Нижнесуэтукского сельсовета в своей деятельности руководствуется следующими принципами:

1) профессионализм - привлечение квалифицированных специалистов, обладающих теоретическими и практическими знаниями и навыками в сфере охраны общественного порядка;

2) открытость и прозрачность - свободный доступ к информации по взаимодействию органов местного самоуправления с граждан и их объединениям, а также народными дружинами, в том числе об их результатах;

3) эффективность и результативность;

4) ответственность должностных лиц органа местного самоуправления.

2. Функции и полномочия администрации Нижнесуэтукского сельсовета
1. Администрация Нижнесуэтукского сельсовета осуществляет следующие функции и полномочия:
1) в целях содействия гражданам, участвующим в поиске лиц, пропавших без вести, размещают на своих официальных сайтах в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет", а также в средствах массовой информации, общедоступную информацию о лицах, пропавших без вести, месте их предполагаемого поиска, контактную информацию координаторов мероприятий по поиску лиц, пропавших без вести, иную общедоступную информацию, необходимую для эффективного поиска лиц, пропавших без вести;

2) во взаимодействии с правоохранительными органами подготавливают рекомендации по вопросам формирования организованных групп, определения маршрута и места предполагаемого поиска лиц, и предоставляют иную общедоступную информацию, необходимую для эффективного поиска лиц, пропавших без вести;

3) осуществляют взаимодействие с народными дружинами;

4) согласовывают избрание командиров народных дружин;

5) в целях взаимодействия и координации деятельности народных дружин могут создавать координирующие органы (штабы), порядок создания и деятельности которых определяется закон Красноярского края;

6) согласовывают планы работы народных дружин, место и время проведения мероприятий по охране общественного порядка, количество привлекаемых к участию в охране общественного порядка народных дружинников;

7) определяют совместным решением с народными дружинами порядок взаимодействия народных дружин с органами внутренних дел (полицией) и иными правоохранительными органами;

3. Материальное стимулирование, льготы и компенсации 

народных дружинников

1. Народным дружинникам по месту работы предоставляется ежегодный дополнительный отпуск без сохранения заработной платы продолжительностью до десяти календарных дней.

2. Органы местного самоуправления за счет средств бюджета могут: осуществлять материальное стимулирование деятельности народных дружинников:

- осуществлять личное страхование народных дружинников на период их участия в мероприятиях по охране общественного порядка;

- устанавливать дополнительные льготы и компенсации для народных дружинников, гарантии правовой и социальной защиты членов семей народных дружинников в случае гибели народного дружинника в период участия в мероприятиях по охране общественного порядка;
- использовать иные формы материальной заинтересованности и социальной защиты, не противоречащие законодательству Российской Федерации (например - предоставлять народным дружинникам во время исполнения обязанностей народного дружинника проездные билеты на все виды общественного транспорта городского, пригородного и местного сообщения (за исключением такси) в пределах территории Нижнесуэтукского сельсовета, выплачивать вознаграждение за помощь в раскрытии преступлений и задержании лиц, их совершивших и др.).

(Порядок предоставления органами местного самоуправления народным дружинникам льгот и компенсаций устанавливается законом Красноярского края)

4. Материально-техническое обеспечение деятельности 

народных дружин

1. Органы местного самоуправления могут:

- выделять средства на финансирование материально-технического обеспечения деятельности народных дружин, 

- предоставлять народным дружинам помещения, технические и иные материальные средства, необходимые для осуществления их деятельности.

5. Финансовое обеспечение

1. Финансовое обеспечение оказания поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка, а также создание условий для деятельности народных дружин на территории Нижнесуэтукского сельсовета является расходным обязательством Нижнесуэтукского сельсовета в пределах бюджетных ассигнований.

6. Ответственность должностных лиц 

органа местного самоуправления

1. Физические и юридические лица в соответствии с законодательством Российской Федерации имеют право обжаловать в судебном порядке, действия (бездействие) должностных лиц администрации Нижнесуэтукского сельсовета, если такие действия (бездействие) нарушают их права и законные интересы.

2. Должностные лица администрации Нижнесуэтукского сельсовета, виновные в нарушении законодательства Российской Федерации, иных нормативных правовых актов, а также норм настоящего Положения, несут дисциплинарную, гражданско-правовую, административную, уголовную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

НИЖНЕСУЭТУКСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ул. Советская, 5 с. Нижний Суэтук, 662822
телефон 8 (391-38) 27-3-47

Р Е Ш Е Н И Е
20.10.2023 г.


   
  с. Нижний Суэтук


           
   №74-144р

Об утверждении порядка увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности
 

В соответствии со статьей 13.1 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ "О противодействии коррупции", Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", руководствуясь Уставом сельского поселения Нижнесуэтукский сельсовет Ермаковского муниципального района Красноярского края, Нижнесуэтукский сельский Совет депутатов, РЕШИЛ:

1. Утвердить Порядок увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности, согласно приложению к решению.

2. Контроль выполнения настоящего решения возложить на председателя Нижнесуэтукского сельского Совета депутатов В.В. Бочарова.

3. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене администрации Нижнесуэтукского сельсовета Ермаковского района Красноярского края и разместить на официальном сайте администрации Нижнесуэтукского сельсовета.

Председатель Нижнесуэтукского

сельского Совета депутатов




В.В. Бочаров
Глава Нижнесуэтукского сельсовета 


              Д.С.Сидоренко

 

Приложение

к решению Нижнесуэтукского сельского Совета депутатов

от 20.10. 2023 г. №74-144р

 

Порядок увольнения (освобождения от должности) в связи

с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности
 

1. Настоящий Порядок увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности (далее также - Порядок) разработан в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Федеральным законом от 07.05.2013 N 79-ФЗ "О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами", Федеральным законом от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и устанавливает последовательность действий при увольнении (освобождении от должности), в связи с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности в Нижнесуэтукском сельсовете.

2. Лицами, замещающим муниципальные должности в Нижнесуэтукском сельсовете являются:

- Глава Нижнесуэтукского сельсовета;

- депутат сельского Совета депутатов.

3. Лицо, замещающее муниципальную должность, подлежит увольнению (освобождению от должности) в связи с утратой доверия в следующих случаях:

1) непринятия лицом мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого оно является за исключением случаев, установленных федеральными законами;

2) непредставления лицом сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей представления заведомо неполных сведений, за исключением случаев, установленных федеральными законами, либо представления заведомо недостоверных сведений, если иное не установлено федеральными законами;

3) участия лица на платной основе в деятельности органа управления коммерческой организации, за исключением случаев, установленных федеральным законом;

4) в случае нарушения запрета открывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финансовыми инструментами, установленного статьей 7.1 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции";

5) осуществления лицом предпринимательской деятельности - при замещении муниципальной должности на постоянной основе;

6) вхождения лица в состав органов управления, попечительских или наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммерческих неправительственных организаций и действующих на территории Российской Федерации их структурных подразделений, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации - при замещении муниципальной должности на постоянной основе;

7) если лицом, замещающим муниципальную должность, которому стало известно о возникновении у подчиненного ему лица личной заинтересованности, которая приводит или может привести к конфликту интересов, не приняты меры по предотвращению и (или) урегулированию конфликта интересов, стороной которого является подчиненное ему лицо - при замещении муниципальной должности на постоянной основе за исключением случаев, установленных федеральными законами.

4. Решение об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия лица, замещающего муниципальную должность, по основаниям, предусмотренным подпунктами 1 и 4 пункта 3 настоящего Порядка, принимается Нижнесуэтукским сельским Советом депутатов (далее - Советом депутатов) с учетом решения комиссии (носящего рекомендательный характер) по соблюдению лицами, замещающими муниципальные должности, требований законодательства о противодействии коррупции и урегулированию конфликта интересов (далее по тексту - Комиссия), принятого в соответствии с Положением о Комиссии.

5. Решение об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия лица, замещающего муниципальную должность, по основаниям, предусмотренным подпунктом 2 пункта 3 настоящего Порядка, принимается Советом депутатов на основании поступившего в Совет депутатов заявления Губернатора Красноярского края о досрочном прекращении полномочий лица, замещающего муниципальную должность, направленного в соответствии с требованиями действующего законодательства.

6. Решение об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия лица, замещающего муниципальную должность, по основаниям, предусмотренным подпунктами 3, 5, 6, 7 пункта 3 настоящего Порядка, Советом депутатов на основании поступивших в Совет депутатов материалов, свидетельствующих о данных фактах.

7. Решение об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности, принимается Советом депутатов.

Вышеуказанное решение Совета депутатов считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей от установленной численности депутатов Совета депутатов.

8. При рассмотрении и принятии решения об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия:

1) должны быть обеспечены:

- заблаговременное ознакомления лица, замещающего муниципальную должность, с документами, являющимися основанием для увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия;

- представление лицу, замещающему муниципальную должность, возможности дать объяснения по поводу обстоятельств, выдвигаемых в качестве оснований для его увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия;

2) должны учитываться:

- характер совершенного коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено;

- соблюдение лицом, замещающим муниципальную должность, других ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.

Непредставление лицом, замещающим муниципальную должность, письменного объяснения не исключает возможности принятия решения об освобождении его от должности в связи с утратой доверия.

9. Решение об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия лиц, замещающих муниципальные должности, принимается не позднее чем через 30 дней со дня появления основания увольнения (освобождения от должности), а если это основание появилось в период между сессиями Совета депутатов, - не позднее чем через три месяца со дня появления такого основания.

В случае обращения Губернатора Красноярского края с заявлением о досрочном прекращении полномочий депутата Совета депутатов днем появления основания для досрочного прекращения полномочий является день поступления в Совет депутатов данного заявления.

10. В решении об увольнении (освобождении от должности) лица, замещающего муниципальную должность, в связи с утратой доверия в качестве основания указывается соответствующий случай, предусмотренный статьями 7.1, 13.1 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции", описание допущенного коррупционного правонарушения.

11. Копия решения об увольнении (освобождении от должности) в связи с утратой доверия лица, замещающего муниципальную должность, вручается лицу, замещавшему муниципальную должность, под подпись в течение пяти дней со дня вступления в силу соответствующего решения. Если лицо, замещавшее муниципальную должность, отказывается от ознакомления с решением под подпись и получения его копии, то об этом составляется соответствующий акт.

12. В случае если лицо, замещающее муниципальную должность, не согласно с решением об увольнении (освобождении от должности), оно вправе в письменном виде изложить свое обоснованное особое мнение, а также вправе обжаловать данное решение в установленном действующим законодательством порядке.

13. Сведения о применении к лицу, замещающему муниципальную должность, взыскания в виде увольнения (освобождения от должности) в связи с утратой доверия за совершение коррупционного правонарушения включаются органом местного самоуправления, в котором это лицо замещало соответствующую должность, в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции".
НИЖНЕСУЭТУКСКИЙ  СЕЛЬСКИЙ  СОВЕТ  ДЕПУТАТОВ

ул.  Советская, 5  с. Нижний Суэтук, 662822 телефон   27-3-47
РЕШЕНИЕ

20.10.2023 г.
с. Нижний Суэтук
№ 74-145р

О внесении изменений и дополнений в решение от 25.08.2023 г. № 71-137р «Об утверждении методик определения арендной платы за пользование объектами муниципальной собственности» 

В целях привидения решения от 25.08.2023г. № 71-137р "Об утверждении методик определения арендной платы за пользование объектами муниципальной собственности" в соответствии с действующим законодательством, руководствуясь Уставом Нижнесуэтукского сельсовета, Нижнесуэтукский сельский Совет депутатов  РЕШИЛ:

1. Внести в решение Нижнесуэтукского сельского Совета депутатов от 25.08.2023  г. № 71-137р следующие изменения:

1.1. в пункте 2 приложения 1 к решению Нижнесуэтукского сельского Совета депутатов от 25.08.2023 г. № 71-137р "Методика определения арендной платы за пользование объектами муниципальной собственности, оценка рыночно обоснованной величины арендной платы за пользование которыми не произведена (кроме движимого имущества и недвижимого имущества, не имеющего характеристики площади)" слова «19250 руб. решение сессии Ермаковского сельского Совета депутатов от 27 марта 2009 года №44-341р» заменить словами «равна 40842,19 руб.»;

1.2. изложить Приложение №3 Методика определения арендной платы за пользование объектами муниципальной собственности, движимого имущества и недвижимого имущества, не имеющего характеристики площади, оценка рыночно обоснованной величины арендной платы за пользование которыми не произведена в новой редакции, согласно приложению к настоящему решению. 

2. Контроль за исполнением настоящего Решения возложить на председателя Нижнесуэтукского сельского Совета депутатов В.В. Бочарова.

3. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене администрации Нижнесуэтукского сельсовета Ермаковского района Красноярского края и разместить на официальном сайте администрации Нижнесуэтукского сельсовета.

Глава Нижнесуэтукского сельсовета




Д.С. Сидоренко

Председатель Нижнесуэтукского сельского

Совета депутатов






В.В. Бочаров

Приложение № 3

МЕТОДИКА

ОПРЕДЕЛЕНИЯ АРЕНДНОЙ ПЛАТЫ ЗА ПОЛЬЗОВАНИЕ ОБЪЕКТАМИ

МУНИЦИПАЛЬНОЙ СОБСТВЕННОСТИ, ДВИЖИМОГО ИМУЩЕСТВА

И НЕДВИЖИМОГО ИМУЩЕСТВА, НЕ ИМЕЮЩЕГО ХАРАКТЕРИСТИКИ

ПЛОЩАДИ, ОЦЕНКА РЫНОЧНО ОБОСНОВАННОЙ ВЕЛИЧИНЫ АРЕНДНОЙ

ПЛАТЫ ЗА ПОЛЬЗОВАНИЕ КОТОРЫМИ НЕ ПРОИЗВЕДЕНА

1. В соответствии с настоящей Методикой основой для расчета арендной платы является остаточная стоимость объекта и его техническое состояние.

2. Арендная плата за пользование объектами муниципальной собственности, объектами движимого имущества и недвижимого имущества, не имеющего характеристики площади, не прошедшими рыночную оценку, рассчитывается по формуле:

А = Сост x Кпр x Ктехн

где:

А - размер арендной платы в год, рублей;

Сост - остаточная стоимость объекта, рублей;

Кпр - коэффициент, устанавливающий среднюю величину прибыли, получаемой от использования имущества;

Кпр = 1 + Креф, где Креф - ставка рефинансирования Центрального банка Российской Федерации на дату заключения договора, %;

Ктехн - коэффициент, корректирующий величину прибыли от использования имущества с учетом фактического технического состояния имущества, его эксплуатационных качеств, может изменяться от 1,0 до 0,25 по следующей шкале;

1,0 - при полном соответствии технических характеристик имущества его первоначальному состоянию и высоких эксплуатационных качествах,

0,75 - при соответствии технических характеристик имущества его первоначальному состоянию, но с признаком морального старения,

0,25 - при сниженных показателях технических характеристик имущества, но возможном его использовании без дополнительных затрат.

Данная формула используется для расчета арендной платы за имущество, имеющее остаточную стоимость в размере не менее 50% его первоначальной стоимости.

В случае если остаточная стоимость имущества менее 50% его первоначальной стоимости, цена аренды может быть установлена по формуле (1), за основу расчета размера арендной платы принимается стоимость имущества не менее 50% первоначальной стоимости.

В случае если балансовая и остаточная стоимость имущества равна 0, цена аренды за месяц может быть установлена в размере 100 руб. за объект.

3. Арендная плата не включает в себя эксплуатационные расходы на содержание муниципального имущества (его ремонт и восстановление).

НИЖНЕСУЭТУКСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ДЕПУТАТОВ

ул. Советская, 5 с. Нижний Суэтук, 662822 телефон 27-3-47

РЕШЕНИЕ

20.10.2023 г.
     с. Нижний Суэтук


№74-146р
О назначении и проведении опроса граждан, жителей Нижнесуэтукского сельсовета Ермаковского района

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  руководствуясь Уставом сельского поселения Нижнесуэтукский сельсовет Ермаковского муниципального района Красноярского края, решением Нижнесуэтукского сельского Совета депутатов от  07.11.2022 г. № 49-91р «Об утверждении Положения о порядке назначения и проведения опроса граждан в муниципальном образовании  Нижнесуэтукский сельсовет», Нижнесуэтукский сельский Совет депутатов, Р Е Ш И Л: 

1. Назначить опрос граждан, проживающих на  территории Нижнесуэтукского сельсовета Ермаковского района Красноярского провести его в период с 23.10.2023 г. по 01.11.2023 г.:

1.1.Территорией опроса граждан определить с. Нижний Суэтук Ермаковского района Красноярского края;

1.2.Опрос граждан провести его в период с 01.11.2023 г. по 10.11.2023 г, время проведения опроса с 8.00 ч.до 16.00 ч.. Срок проведения опроса граждан – 10 дней.

2. Утвердить форму опросного листа и формулировку вопроса, предлагаемого при проведении опроса, согласно приложению №1.

3. Утвердить методику проведения опроса граждан согласно приложению №2.

4. Утвердить состав комиссии по проведению опроса граждан согласно приложению№3.

5. Установить минимальная  численность жителей сельского поселения участвующих в опросе в количестве 120 человек.
6. Администрации Нижесуэтукского сельсовета Ермаковского  района Красноярского края обеспечить информирование жителей с. Нижний Суэтук о проведении опроса граждан не менее, чем  за десять дней до его проведения. 

7. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на председателя Нижнесуэтукского сельского Совета депутатов В.В. Бочарова.
   8. Настоящее решение опубликовать в информационном бюллетене администрации Нижнесуэтукского сельсовета Ермаковского района Красноярского края и разместить на официальном сайте администрации Нижнесуэтукского сельсовета.

Глава Нижнесуэтукского сельсовета



               Д.С. Сидоренко

Председатель Нижнесуэтукского

сельского Совета депутатов




В.В. Бочаров

Приложение №1 к решению

Нижнесуэтукского сельского Совета депутатов

ОПРОСНЫЙ ЛИСТ

для жителей Нижнесуэтукского сельсовета

Уважаемые жители села Нижний Суэтук!

Администрация Нижнесуэтукского сельсовета просит Вас высказать своё мнение по вопросам, касающимся участия в краевом конкурсе в рамках краевой подпрограммы поддержки местных инициатив (ППМИ). 

Поставьте любой знак в пустом квадрате напротив одного из ответов, в пользу которого сделан выбор:

1. Какой ОБЪЕКТ, по Вашему мнению, нуждается в благоустройстве (ремонте, восстановлении) в первую очередь? 

□ОБЪЕКТ - УЛИЧНОЕ ОСВЕЩЕНИЕ;
□ОБЪЕКТ - ПЕРВИЧНЫЕ МЕРЫ ПОЖАРНОЙ БЕЗОПАСНОСТИ;

□Ваше предложение: ________________________________________

* - объект ДОРОГИ в качестве объекта благоустройства по условиям ППМИ выбирать НЕЛЬЗЯ

2. Какую сумму Вы готовы внести для соучастия в ППМИ для благоустройства (ремонта, восстановления и пр.) выбранного Вами объекта:

□– 200 рублей;

□– 300 рублей;

□– Ваше предложение ___________________________________

3. Хотели бы Вы быть членом инициативной группы для подготовки проекта к участию в конкурсе, сбора денежных средств и информирования населения о ходе реализации проекта на всех его стадиях:

□– да;

□– нет

•Заполняя нижеследующую информацию, Вы даёте своё согласие на обработку своих персональных данных в соответствии со статьёй 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных»

 _______________________   _____________________________________________ 

                    Подпись                                                               Ф.И.О.

__________________________________  __________________________

Контактный телефон
Дата заполнения
Приложение №2 к решению

Нижнесуэтукского сельского Совета депутатов

МЕТОДИКА

проведения опроса граждан, проживающих на территории

Нижнесуэтукского сельсовета Ермаковского района Красноярского края

1.Общие положения

         1.1. Целью опроса граждан является выявление мнения жителей,  проживающих  на  территории  Нижнесуэтукского сельсовета  Ермаковского района Красноярского  края.   

         1.2. В опросе граждан имеют право участвовать жители  Нижнесуэтукского сельсовета  Ермаковского района Красноярского  края,  достигшие возраста 16 лет и старше.

         1.3. Методом сбора информации является заполнение опросных листов по форме согласно приложению №1 к настоящему  решению   путем подомового (поквартирного)  обхода граждан. 

       Опросные листы оформляются членами комиссии по проведению опроса граждан (далее – Комиссия) в ходе проведения указанного опроса.

       1.4. В состав Комиссии в обязательном порядке включаются представители главы Нижесуэтукского сельсовета, Нижнесуэтукский сельский Совет депутатов, а также жители, на которой проводится опрос.

       Решением о формировании Комиссии определяется председатель и секретарь указанной Комиссии.

       Полномочия Комиссии прекращаются после передачи результатов опроса  граждан в Комиссию  по  проведению опроса,   и принятию   решения  по    заключению.

       1.5. Изготовление опросных листов производится Комиссией путем тиражирования на бумаге формата А5 в количестве, необходимом для проведения опроса граждан.

       1.6. Принимающий участие в опросе граждан, в опросном листе напротив вопроса должен поставить один знак («плюс» либо иной знак).

         1.8. Недействительными признаются Комиссией опросные листы неустановленной формы, а также опросные листы, по которым невозможно определить  мнение участника опроса граждан и  (или) опросные листы не содержат данных об опрашиваемом  и (или) его подписи. 

         1.9. Если участник опроса граждан считает, что была допущена ошибка при оформлении опросного листа, данный участник вправе обратиться  с просьбой к члену Комиссии в целях предоставления ему и оформления другого опросного листа вместо испорченного.

         1.10. Испорченные опросные листы передаются председателю Комиссии, который организует уничтожение членами Комиссии испорченных, а также признанных недействительными опросных листов, о чем составляется соответствующий акт.    

         1.11. На основании полученных Комиссией результатов опроса граждан составляется протокол, в котором указываются следующие данные:

         1) дата и место составления протокола;

         2) формулировка вопроса, предлагаемого при проведении опроса граждан;

         3) установленная настоящим решением минимальная численность жителей  Нижнесуэтукского сельсовета  Ермаковского района Красноярского  края, для признания опроса граждан состоявшимся;

         4) число жителей Нижнесуэтукского сельсовета Ермаковского района Красноярского  края, принявших участие в опросе граждан (не менее установленной минимальной численности);

         5) общее число опросных лисов;

         6) число опросных листов, в том числе: признанных действительными, недействительными, а также испорченными;

         7) результаты опроса граждан (признан или не признан состоявшимся).

        Опрос граждан признается состоявшимся, если минимальная численность жителей Нижнесуэтукского сельсовета  Ермаковского района Красноярского  края  принявших участие в указанном опросе и чьи опросные листы признаны действительными, составляет 120  человек.

         1.12. Протокол подписывается всеми членами Комиссии и передается вместе с опросными листами, актом об испорченных, признанных недействительными опросных листов (при наличии) в Комиссию по оценке последствий принятия решения об  инициативном проекте, принятом на итоговом собрании.

         1.13. Член Комиссии, не согласный с протоколом в целом или в части вправе изложить в письменной форме особое мнение, которое прилагается к протоколу.

                                                                                                                      



       Приложение № 3









Состав комиссии по проведению опроса

1. Гордиенко Наталья Викторовна – заместитель главы Нижнесуэтукского сельсовета;

2. Вебер Елена Петровна – депутат Нижнесуэтукского сельского Совета депутатов;

3. Савченко Сергей Александрович- депутат Нижнесуэтукского сельского Совета депутатов;

4. Бочаров Василий Викторович- депутат Нижнесуэтукского сельского Совета депутатов;

5. Гринчак Ольга Васильевна - житель села.
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